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Praambel

Die Férderung aus dem Vermittlungsbudget (VB) ist eine Ermessensleistung der akti-
ven Arbeitsférderung fir Ausbildungssuchende, von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeit-
suchende und Arbeitslose. Mit dem VB wird den Vermittlungsfachkréften ein Instru-
ment zur Verfugung gestellt, mit dem sie auf den individuellen Fall bezogene Hilfe-
stellungen fur die berufliche Eingliederung anbieten kénnen, ohne dass die Einzelleis-
tungen in einer gesetzlichen Regelung konkret benannt und exakt definiert werden.
Nicht mehr die Frage, welche Leistungen beantragt werden, sondern wie die verein-
barten Eingliederungsziele erreicht werden kénnen und welche Hilfen dafiir notwen-
dig sind steht im Vordergrund.

Mit den ermessenslenkenden Weisungen regelt das Jobcenter Remscheid in dezent-
raler Verantwortung den Umgang und die Ausgestaltung der Forderleistung und gibt
damit den Vermittlungs- und Beratungsfachkréaften einen Orientierungsrahmen.

Rechtsgrundlagen

Grundlage dieser Geschéftsanweisung (GA) sowie fiir die ermessenslenkenden Wei-
sungen sind der § 44 Drittes Buch Sozialgesetz (SGB lll) in Verbindung mit § 16
Zweites Buch Sozialgesetz (SGB Il) sowie die Geschaftsanweisung ,Férderung aus
dem Vermittlungsbudget gem. § 44 SGB IlI“ und den ,Fachlichen Hinweisen SGB Il —
Férderung aus dem Vermittlungsbudget* in ihrer jeweiligen Fassung.

Diese GA beinhaltet die Regelungen, welche im Jobcenter Remscheid tber die o. a.
Rechtsgrundlagen hinaus gesondert geregelt werden sollen.

Umfang der Férderung

Der Umfang der Férderung ist auf die notwendigen Leistungen zur deutlichen Verbes-
serung der individuellen Eingliederungschancen beschrankt. Grundlage fur die Fest-
stellung der Notwendigkeit einer Férderung aus dem VB sind die individuellen Hand-
lungsbedarfe des Kunden. Darliber hinaus ist zu priifen und zu dokumentieren, ob
der Kunde die Kosten ganz oder teilweise selbst tragen kann (Eigenleistungsfihig-
keit).

Die Forderung ist auf die Ubernahme angemessener Kosten begrenzt. Sie unterliegt
gemal § 3 Abs. 1 S.4 SGB Il den Grundsatzen von Wirtschaftlichkeit und Sparsam-
keit, eine gunstigere, aber zweckmaRige Alternative ist zu prifen.

Sie ist als Zuschuss zu gewéhren, ein Darlehen ist nicht zulassig.

Ein einmal gestellter Antrag auf Leistungen aus dem Vermittlungsbudget fur Bewer-
bungskosten gilt bis zur Beendigung der Hilfebedurftigkeit nach dem SGB Il.

Zur értlichen Ausgestaltung werden ermessenslenkende Weisungen formuliert, die
mit Anlage 1 beigefigt sind.

In begriindeten Ausnahmeféllen kann, mit Zustimmung der Teamleitung, eine abwei-
chende Entscheidung getroffen werden.

Barauszahlungen sind grundsaétzlich nicht zuldssig. Einzige Ausnahme stellt die
nachgewiesene Hilfebedurftigkeit des Kunden dar. Diese ist bei Entscheidung tber
den Antrag durch den Kunden nachzuweisen (z. B. Kontoausziige) und durch die zu-
standige Integrationsfachkraft zu tiberpriifen und zu dokumentieren.

Bestehen gesetzliche Verpflichtungen des Arbeitsgebers zur Ubernahme z.B. von
Kosten fir Arbeitsschutzkleidung bzw. Reisekosten zu Vorstellungsgesprachen oder
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gewahrt er gleichartige Leistungen, ist eine Férderung aus dem VB hierfir ausge-
schlossen.

Bei Forderung eines Fuhrerscheins ist dieser grundsétzlich innerhalb von sechs Mo-
naten nach Zugang des Bescheides zu erwerben. Wurde der Flihrerschein nicht in-
nerhalb von sechs Monaten erworben oder wurde das Arbeitsverhaltnis schuldhaft
beendet, wird die Bewilligung gem. § 47 Abs. 2 Zehntes Buch Sozialgesetzbuch wi-
derrufen. Dies hat zur Folge, dass die Leistungen fur den Erwerb des Fihrerscheins
gem. § 50 Abs. 1 Zehntes Buch Sozialgesetzbuch in vollem Umfang zu erstatten
sind.

4. Dokumentaﬁon

Im Rahmen eines Beratungsgespraches missen die notwendigen Leistungen aus
dem VB im Profiling und der Eingliederungsvereinbarung festgelegt werden.

Antrag, Entscheidung (einschl. Ermessensausiibung) und Zahlbarmachung sind in ei-
nem ,VB-Vermerk® in VerBIS nachvollziehbar zu dokumentieren

Dabei ist es im Hinblick auf die beim Férderumfang genannten Fristen und Betrage von
besonderer Bedeutung, dass in der Betreffzeile der Kundenhistorie pragnante Aussa-
gen getroffen werden. Es ist der Vermerktyp ,VB-Vermerk" aus VerBIS zu verwenden.
Die jeweilige individuelle Férderleistung (z. B. Bewerbungskosten) ist im Betreff aufzu-
fahren.

5. eAkte

Die Bearbeitung, Entscheidung und Weiterleitung des vollstdndigen Vorgangs hat un-
ter Berucksichtigung der aktuellen e-Akte-Prozessbeschreibung zu erfolgen.

Die Férderung aus dem Vermittlungsbudget ist in die Eingliederungsvereinbarung
hinreichend konkret aufzunehmen.

6. Bagatellgrenze

Die Bagatellgrenze gemaR der Fachlichen Hinweise SGB Il zum Vermittlungsbudget
ist zu beachten.

7. Zusténdigkeiten

Die zusténdige Integrationsfachkraft trifft nach Eingang des Antrages innerhalb von
sieben Kalendertagen die Entscheidung

Die abschlieBende Bearbeitung (Zahlbarmachung, Erteilung des Bescheides) durch
Team 442 hat bei Vorliegen des vollstandigen Vorgangs, innerhalb von sieben Kalen-
der Tagen zu erfolgen

Die Forderfalle VB werden durch Team 442 in coSach-NT erfasst.
Die Mittelbewirtschaftung erfolgt Giber ERP.
Faust

Geschaftsfuhrer
Jobcenter Remscheid
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Jobcenter Remscheid
Der Geschéftsfihrer Remscheid, 08.02.2019

Verfligung

1. Die Geschéftsanweisung tritt ab 01.08.2012 in Kraft
2. TL 421, 422, 431, 432, 442
Besprechung in den Teams vor Einfiihrung
3. Web-Autor
Verbffentlichung des Teils ,ermessenslenkende Weisungen*
im Internetauftritt des Jobcenters Remscheid
z.d. A
elektronisch: Ermessenslenkende Weisungen VB
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Geschéftsfiihrer Jobcenter Remscheid

Anderungshistorie

Datum Giiltig ab | Punkt | Inhalt der Anderung
13.07.12 01.08.2012 Grundwerk
14.04.16 13.04.2016 Frist fir FS Erwerb aufgenommen

Befristete Anpassungen der Anlage (bis 31.12.2016)

- Anhebung der Pauschale pro erstellter und postalisch
versandter Bewerbung von 5 € auf 10 €

14.04.16 13.04.2016 - auf Vorlage eines Arbeitsvertrages oder einer Einstel-
lungszusage kann bei Férderungen von Fiihrerscheinen
und PKW verzichtet werden

- Anhebung der Fordergrenze fiir PKW von 1.500 € auf
3.000 €

Wegfall der Erstellung von Bahnkarten tiber das Programm
~Phoenix"

Dokumentation in VerBIS (iber ,VB-Vermerk
08.02.19 24.01.2019 | 4
Aufnahme von Punkt 5 ,eAkte”

Aufnahme der Bearbeitungsfrist

Anderungen in der Verfligung unter Punkt 4
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08.02.2019

15.02.2019

Anpassungen der Anlage:

Anhebung der Férdergrenze fiir den Erwerb des
Fihrerscheins Klasse B von 1.500 € auf 2.000 €

Kosten fiir die Ubersetzung von Zeugnissen und
Nachweisen im Rahmen der Anerkennungsberatung
durch die Firma IQ Consult. Insgesamt bis zu maxi-
mal 600 € fur die im Anerkennungsprotokoll der IQ
Consult genannten Dokumente.

Friseurbesuch maximal 50 € im Jahr

Kleidung fur Vorstellungsgesprache maximal 300 €
im Jahr
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Foérderung aus dem Vermittlungsbudget (VB) nach § 44 Drittes Buch Sozialgesetz (SGB Ill) in Verbindung mit § 16 Zweites Buch Sozial-

gesetz (SGB Il)
Ermessenslenkende Weisungen

gliltig ab 24.01.2019

Bewerbungskosten

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Pauschalierte Erstattung

- 5 € je erstellte und postalisch
versandte bzw. beim Arbeitge-
ber persénlich abgegebener Be-
werbung

- 2 € je erstellte und versandte
Onlinebewerbung

Mit der jeweiligen Pauschale sind
alle Kosten fur die Erstellung und
Versendung von Bewerbungsun-
terlagen abgegolten.

Maximal 260 € innerhalb eines
(Zeit-) Jahres ab Beginn der An-
tragstellung.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Kosten fiir Bewerbungen:
pauschalierte Erstattung”)

e Vorlage der Einzelnachweise
(Antwortschreiben des Arbeit-
gebers oder Kopien der Be-
werbungsschreiben oder an-
derer geeigneter Nachweis)
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Fahrkosten

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Pendelfahrten

Fahrkarten fiir 6ffentliche Ver-
kehrsmittel:

Gunstigste Fahrkarte des zweck-
maRigsten o6ffentlichen Verkehrs-
mittels.

Bei Nutzung anderer Verkehrs-

mittel:

0,20 € je gefahrenem Kilometer
(Hin und zurtick), jedoch maximal
die Kosten fur die glnstigste
Fahrkarte des zweckmaRigsten
offentlichen Verkehrsmittels.

Diese Pauschale deckt alle Kos-
ten (inkl. aller Nebenkosten) im
Rahmen der Pendelfahrt ab.

Maximal 300 € im Monat, fur
langstens sechs Monate der Be-
schiéftigung (mehrere Beschéfti-
gungen innerhalb des Jahreszeit-
raums werden addiert).

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Kosten fiir Pendelfahrten*)

e Arbeitsvertrag

e ggf. Fahrkarte

e Stellungnahme mit ggfs. kon-
kreter Kostenhéhe

Keine Gewdhrung bei:

Jugendlichen, wenn dem
Grunde nach BAB Anspruch
besteht, da BAB Fahrkosten
enthalten.

bei Gewahrung von aufsto-
ckenden Leistungen Alg Il
darf die Gewéahrung zwei Mo-
nate nicht iibersteigen (siehe
§ 11b SGB Il vorrangig ist die
Berlicksichtigung der Fahrkos-
ten bei der Einkommensan-
rechnung zur Berechnung
des Alg Il)

Antritt einer Arbeits- oder Ausbil-
dungsstelle auBerhalb des Ta-
gespendelbereichs

Fahrkarten fiir 6ffentliche Ver-
kehrsmittel:

Glnstigste Fahrkarte des zweck-
maRigsten oéffentlichen Verkehrs-
mittels.

Bei Nutzung anderer Verkehrs-
mittel:

0,20 € je gefahrenem Kilometer
(Hin und zurtck), jedoch maximal
die Kosten fiir die gunstigste

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Reisekosten zum Antritt ei-
ner Arbeitsstelle®)

e Arbeitsvertrag

e ggof. Fahrkarte

e Stellungnahme mit ggfs. kon-
kreter Kostenhéhe
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Fahrkarte des zweckmaRigsten
offentlichen Verkehrsmittels.

Diese Pauschale deckt alle Kos-
ten (inkl. aller Nebenkosten) im
Rahmen der Antrittsfahrt ab.
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Reisekosten

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Vorstellungsgesprache

Fahrkarten fiir 6ffentliche Ver-
kehrsmittel:

Gunstigste Fahrkarte des zweck-
maRigsten 6ffentlichen Verkehrs-
mittels.

Bei Nutzung anderer Verkehrs-

mittel:

0,20 € je gefahrenem Kilometer
(Hin und zurtck), jedoch maximal
die Kosten fiir die glnstigste
Fahrkarte des zweckmaRigsten
6ffentlichen Verkehrsmittels.

Diese Pauschale deckt alle Kos-
ten (inkl. aller Nebenkosten) im
Rahmen der Reisekosten zu Vor-
stellungsgesprachen ab.

Reise auBerhalb des Tagespen-
delbereiches:

Zusétzlich kénnen notwendige
Ubernachtungskosten mit maxi-
mal 50 € (Prufung der Wirtschaft-
lichkeit) je Reise bezuschusst
werden.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Kosten fiir Reisen zum Vor-
stellungsgesprédch®)

e Nachweis Uber stattgefunde-
nes Vorstellungsgesprach
(Bestéatigung des Arbeitge-
bers) In Ausnahmefillen reicht
das Bewerbungsschreiben
bzw. die Einladung zum Ge-
sprach.

e ggf. Fahrkarte

e bei Ubernachtung: Hotelrech-
nung
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Getrennte Haushaltsfiihrung

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Kosten bei getrennter Haushalts-
fuhrung

Bei Arbeitsaufnahme auRerhalb
des Tagespendelbereichs bis zum
Ablauf der Probezeit, jedoch fiir
maximal 6 Monate in Héhe der
nachgewiesenen Unterkunftskos-
ten jedoch bis zu maximal 300 €
pro Monat. .

Zusétzlich kann je vollen Zeitmo-
nat eine Familienheimfahrt tGiber-
nommen werden. Ubernommen
werden die Kosten flr die glns-
tigste Fahrkarte des glnstigsten,
zweckmaRigsten &ffentlichen Ver-
kehrsmittels. Bei Nutzung anderer
Verkehrsmittel werden 0,20 € je
gefahrenem Kilometer (Hin und
zuriick), jedoch maximal die Kos-
ten fur die glinstigste Fahrkarte
des gunstigsten, zweckmaRigsten
6ffentlichen Verkehrsmittels tGber-
nommen.

Diese Pauschale deckt alle Kos-
ten (inkl. aller Nebenkosten) im
Rahmen der Familienheimfahrt
ab.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Kosten fiir getrennten
Haushaltsfiihrung*)

o Kopie des Arbeitsvertrages

e Mietvertrag am Heimatort

e Nachweis Uber die Kosten am
Arbeitsort (z. B. Unterkunft,
Fahrkarte)
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Umzugskosten

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Kosten fur Umzige

Es sind mindestens zwei unab-
héngige Kostenvoranschlage vor-
zulegen, die gunstigere Alterna-
tive kann bis zu maximal 3.000 €
der notwendigen Kosten erstattet
werden.

Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Umzugskosten“)
Arbeitsvertrag

mindestens zwei Kostenvoran-
schlédge

Rechnung

e Die Ubernahme ist auf die not-
wendigen Kosten begrenzt.
Zumutbare Eigenleistungen (z.
B. Auf- und Abbau) sind in Ab-
zug zu bringen.
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Sonstige Kosten

Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Nachweise/ Atteste

Bis zu maximal 300 € innerhalb
eines

(Zeit-) Jahres

(mehrere Nachweise innerhalb ei-
nes Jahreszeitraums werden ad-
diert).

Sonderfall:

Kosten fur die Ubersetzung von
Zeugnissen und Nachweisen im
Rahmen der Anerkennungsbera-
tung durch die Firma IQ Consult.
Insgesamt bis zu maximal 600 €
fur die im Anerkennungsprotokoll
der IQ Consult genannten Doku-
mente.

¢ Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
sSonstige Kosten*)

e Rechnung

e Dbei Einstellung Bestatigung
des Arbeitgebers, dass dieser
die Kosten nicht Ubernimmt

Zu den oben genannten notwendi-
gen Unterlagen wird benétigt:

e Anerkennungsprotokoll IQ

Consult

Erwerb des Fiihrerscheins
Klasse B/ BE

Es sind mindestens zwei unab-
héngige Kostenvoranschlage zu
prifen, die glnstigere Alternative
kann bis zu maximal 2.000 € der
notwendigen Kosten erstattet wer-
den.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
s»Sonstige Kosten “)

o zwei Kostenvoranschléage oder
Preislisten der Fahrschulen

e Rechnung

e Arbeitsvertrag bzw. Einstel-
lungszusage

Es muss ein enger und unab-
weisbarer Zusammenhang mit
einer Integration und der be-
ruflichen Notwendigkeit beste-
hen.

Genehmigungsvorbehalt
durch die Teamleitung Markt
und Integration.

Frist zum Erwerb des FS i.d.R.
6 Monate
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Leistungsart:

Leistungsumfang:

Notwendige Unterlagen:

Besonderheiten:

Férderung eines PKW

Es sind mindestens zwei unab-
héngige Kostenvoranschlage zu
prufen, die glinstigere Alternative
kann bis zu maximal 1.500 € der
notwendigen Kosten erstattet wer-
den.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Il (Antrag VB mit Anlage
»Sonstige Kosten")

e zwei Kostenvoranschlége

e Rechnung

e Arbeitsvertrag bzw. Einstel-
lungszusage

e Es muss ein enger und unab-
weisbarer Zusammenhang mit
einer Integration und der be-
ruflichen Notwendigkeit beste-
hen.

e Genehmigungsvorbehalt
durch die Teamleitung Markt
und Integration.

Berufsspezifische Arbeitskleidung
und Arbeitsmittel

Bis zu maximal 300 € innerhalb
eines (Zeit-) Jahres

(mehrere gleichartige Beschéfti-
gungen innerhalb des Jahreszeit-
raums werden als eine betrach-
tet).

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Ill (Antrag VB mit Anlage
»Sonstige Kosten*)

o Arbeitsvertrag

e Rechnung

Keine Gewahrung bei:

e Jugendlichen, wenn dem
Grunde nach BAB Anspruch
besteht, da BAB Arbeitsmittel
enthalt.

Friseurbesuch

Bis zu maximal 50 € innerhalb ei-
nes (Zeit-)Jahres.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Ill (Antrag VB mit Anlage
»Sonstige Kosten*)

e Rechnung

Persénlichkeitscoaching

Bis zu maximal 300 € innerhalb
eines (Zeit-)Jahres.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Il'i. V. mit § 44
SGB Ill (Antrag VB mit Anlage
»Sonstige Kosten*)

e Rechnung

Kleidung flr Vorstellungsgespra-
che

Bis zu maximal 300 €.

e Antrag auf Leistungen nach §
16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44
SGB Ill (Antrag VB mit Anlage
»Sonstige Kosten®)

e Rechnung
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Leistungsart: Leistungsumfang: Notwendige Unterlagen: Besonderheiten:
Sonstiges Bis zu maximal 1.000 €. e Antrag auf Leistungen nach § | Genehmigungsvorbehalt durch

16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 44 | die Teamleitung Markt und In-
SGB Il (Antrag VB mit Anlage | tegration
»sonstige Kosten*)

e ggf. mindestens zwei Kosten-
voranschlage

e ggf. Einstellungszusage oder
Arbeitsvertrag

e Rechnung

In begriindeten Ausnahmefallen kann im Einzelfall mit Zustimmung der Teamleitung eine abweichende Regelung getroffen werden.
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